
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年次 

2021

（R3） 

年度 

2022

（R4） 

年度 

2023

（R5） 

年度 

2024

（R6） 

年度 

2025

（R7） 

年度 

【評価基準】 

A：目標をすべ

て達成 

B：目標の半分

以上を達成 

C：着手済み 

D：未着手 

総合 

評価 

（１） C C    

（２） C C    

重要業績評価指標（KPI） 地域振興協議会・民間団体の役割 社会福祉協議会の役割 行政の役割 

（１）健康診断の受診促進 

１．特定健診受診率が、４割（８００人）→６割（１２００人）へ増える 

２．すべての地区において、健康診断の受診促進活動を実施 

 

（２）介護予防・健康づくりの推進 

１．４０～５０歳代の健診受診率が１０％（４０人）、がん検診受診率は３％

（６０人）増える 

２．健診受診者のうち血圧異常者が５％（４０人）減る 

３．すべての地区において「いきいき１００歳体操」等の介護予防活動を実

施 ※再掲 

４．介護保険新規申請の原因（筋力低下、骨折、関節疾患）が１割（５人）

減る 

５．介護保険新規申請の原因（認知症）が１割（４人）減る 

（１）健康診断の受診促進 

【期待される活動主体】住民、地域振興協議会、町内医療機関等 

●健康に対する意識の高揚を図ります。 

●健康診断を積極的に受けます。 

（２）介護予防・健康づくりの推進 

【期待される活動主体】住民、地域振興協議会 

●「まちの保健室」へ積極的に参加します。 

●保健師等と連携した健康学習の促進を図ります。 

●地区の常設型サロンにおいて毎週１回以上１００歳体操を実施し

ます。 

●介護事業所・社会福祉法人等が地域振興協議会の活動に参加し、

協力しながら活動を進めます。 

（１）健康診断の受診促進 

●福祉学習を通じた健康意識の醸成を図ります。 

 

 

（２）介護予防・健康づくりの推進 

●常設型サロンの設置及び活動を支援します。 

●地域と連携して、介護予防対象者の把握、プログラムにつなげる

機能を高めます。 

（１）健康診断の受診促進 

●休日健診など受診しやすい環境づくりに努めます。 

●福祉学習を通じた健康意識の醸成を支援します。 

 

（２）介護予防・健康づくりの推進 

●「まちの保健室」の啓発活動、機能強化に努めます。 

●地区の常設型サロンにおいて１００歳体操が実施できる仕

組みを創設します。 

●現状の集落で行っている１００歳体操が継続できるよう支

援します。 

●啓発とプログラムづくりを行います。 

 ○まちの保健室 

 ○フレイル予防・認知症予防 

 

年次 進捗の目安 地域振興協議会・民間団体の取り組み実績 社会福祉協議会の取り組み実績 行政の取り組み実績 その他特記事項 

2021

（R3） 

年度 

◎各地域の健康状態を知る 

◎各地域の目標設定ができる 

◎健康に関心を持てるような取り組みができる 

▼東西町地域振興協議会 

▼天津地域振興協議会 

◎いきいきサロン開催状況の把握  清水川 

▼大国地域振興協議会 

▼法勝寺地区地域振興協議会 

▼南さいはく地域振興協議会 

◎健康診断時住民の送迎サービスを実施(継続) 

◎まちの保健室周知を図り、参加を促す(継続) 

 

▼あいみ手間山地域振興協議会 

▼あいみ富有の里地域振興協議会 

 

【予定される取り組み】 

◎福祉学習の中に健康意識の向上を図る内容を盛

り込む(次年度以降も継続的に実施する) 

◎常設型サロン設置・活動支援及び誰でも参加で

きる環境整備を行う(次年度以降も継続的に実

施する) 

【取組実績】 

未実施 

 

【予定される取り組み】 

◎各地区の健康に関するデータを提供する 

◎ふれあい部を中心に健康教育を計画する 

【取組実績】 

◎地区ごとの健診データについて、健康増進員へ

紙面提供した。 

◎コロナ禍であり、協議会での活動はできなかっ

た。 

 

 

2022

（R4） 

年度 

◎減塩の取り組みを始める 

◎健診受診率向上の取り組みを始める 

 

▼東西町地域振興協議会 

◎コロナ禍での健診を手控えた方が多かったが、今後はもっ

と受診の重要性を広報誌を通じて PR したい。 

◎「まちの保健室」の出席がコロナ禍で減少したが声を掛け

合いながら参加を促している。担当保健師と共に健康講演会

を継続実施、毎週金曜日に 100 歳体操及び南部町民歌体操を

開催実施（10～20 人参加） 

◎コロナ禍になる前に祥福園とサロン交流開始直前でした

がコロナ発生で中止となる。 

 

▼天津地域振興協議会 

◎毎月【広報あまつ】を通してまちの保健室の PR 及び参加者

の募集をかけ、参加者への送迎開始 送迎１名 

◎１００才体操状況把握と全集落開始を進める。 

  清水川・上阿賀実施 

◎【広報あまつ】を通して健康診断受診率の向上に努める。 

 

▼大国地域振興協議会 

▼法勝寺地区地域振興協議会 

▼南さいはく地域振興協議会 

◎健康診断時住民の送迎サービスを実施(継続) 

◎まちの保健室周知を図り、参加を促す(継続) 

 

▼あいみ手間山地域振興協議会 

◎未実施 

▼あいみ富有の里地域振興協議会 

 

【予定される取り組み】 

 

【取組実績】 

◎福祉学習の中に健康意識の向上を図る内容を盛

り込むことについて 

〇いきいきサロン、老人クラブに講師として出

張（認知症予防の運動、ストレッチ、フレイル、

熱中症、コロナ等の情報提供）楽しみの共有を

意識して実施（20 回） 

〇地域包括支援センターとまち保に参加し認知

症予防の啓発（情報発信、脳トレ等）を行う（賀

野・東西町・手間に各１回ずつ） 

 〇いきいきサロン関係者連絡会にて保健師を講

師としてフレイル予防について講話して頂く

（３回） 

◎常設型サロン設置・活動支援及び誰でも参加で

きる環境整備を行うことについて 

東西町、天津、南さいはく地区にて常設型サロン

設置に向けての協議は行っているが、まだ具体的

な話にまでは至っていない。 

【予定される取り組み】 

◎受診率向上のための各地区の取り組みを支援す 

 る（次年度以降も継続的に実施する） 

◎健診に関する周知を行う（次年度以降も継続的

に実施する） 

◎減塩の取り組みを始める（次年度以降も継続的

に実施する） 

【取組実績】 

◎コロナ禍で受診率が下がったことから、全町的

に受診勧奨を行った。 

◎ヘルシーメニューコンテストを実施して、表彰

を行ったり試食を提供して減塩の機運を高め

た。 

◎東西町では、血圧に対する健康教育を実施。 

 

地域福祉推進計画 

実施計画ロードマップ 

【重点取組４】 健康づくりの推進 
基本目標Ⅲ：保健・医療・福祉サービスの充実と質の向上／基本計画１：健康づくりの推進／ 

（１）健康診断の受診促進・（２）介護予防・健康づくりの推進 

 

【めざす姿】 （１）住み慣れた地域で自分らしく暮らせるように、心と身体の健康づくりが進んでいます。 

（２）身近な場所での健康づくり、相談体制が充実しています 



 

 

 

 

 

 

2023

（R5） 

年度 

◎健診受診率、がん検診受診率が増える 

◎フレイル予防に取り組む方が増える 

◎協議会ごとに定期的に健康教育が開催される 

 

 

 

▼南さいはく地域振興協議会 

 

◎まちの保健室・100 歳体操の現状把握・支援 

◎住民の健康意識を高めるため行政など関係機関と情報連

携し健康に関する情報を集め、周知・広報に努める 

◎100 歳体操の効果を広報・周知し利用者を拡大 

◎広報誌にがん予防・フレイル予防方法・各種データ掲載／

住民の健康意識を高める 

◎ＰＤＣＡサイクルを元にこれまでの活動の継続・廃止・発

展を検討・次期取り組みへ反映 

【予定される取り組み】 

 

【予定される取り組み】 

◎１００歳体操の支援 

◎常設型サロンとまちの保健室のコラボ 

【中間目標】 

・４０～５０歳代の健診受診率が

２％（８人）、がん検診受診率は

１％（２０人）増える 

・健診受診者のうち血圧異常者が

１％（８人）減る 

 

2024

（R6） 

年度 

◎全体の特定健診受診率が２割（４００人）増える 

◎がん検診受診率の維持 

◎健診の血圧異常者数の減少 

 

 

 

▼南さいはく地域振興協議会 

◎100 歳体操・まちの保健室の効果を広報・利用者拡大へつ

なげる(継続) 

◎合同いきいきサロン・まちの保健室を交流拠点にて開催 

◎健康についての広報・周知に努める 

◎ＰＤＣＡサイクルを元にこれまでの活動の継続・廃止・発

展を検討・次期取り組みへ反映 

【予定される取り組み】 

 

【予定される取り組み】 

◎常設型サロン、地区相談窓口の支援 

 

2025

（R7） 

年度 

◎特定健診、がん検診受診率の維持 

◎支援が必要な方を協議会が把握できる 

 

 

 

▼南さいはく地域振興協議会 

◎これまでの活動を維持継続 

◎ＰＤＣＡサイクルを元にこれまでの活動の継続・廃止・発

展を検討・次期計画へ反映 

【予定される取り組み】 

◎事業・取り組みの効果と課題の検証を行い、次期

計画へ反映させる 

【予定される取り組み】 

◎福祉コーディネーターへの支援・協働 

◎事業・取り組みの効果と課題の検証を行い、次

期計画へ反映させる 

 


