
南部町職員の給与等の状況�
　南部町職員の平成18年度の給与状況等をお知らせします。町職員の給与等は、国や県に準じた町の条例によって�
定められています。さらにくわしい状況は、南部町ホームページで公表していますのでご確認ください。�

○平成18年度人件費の状況（普通会計決算）�

（注）人件費には、特別職に支給される給料、報酬等を含みます�

住民基本台帳人口�

（H19年3月末現在）�

歳出額�

A�
実質収支�

人件費�

B�

人件費率�

B/A�

（参考）�

17年度人件費率�

12,190人�7,135,043千円� 108,476千円�1,215,808千円� 17％� 20.2％�

○平成19年度職員給与費の状況（普通会計予算）�

（注）職員手当には、共済費・退職手当は含みません�

職員数�

A�

給与費� 一人当たり給与費�

B/A� 給料� 職員手当� 期末･勤勉手当� 計B �

152人� 571,172千円� 65,706千円� 228,164千円� 865,042千円� 5,666千円�

○ラスパイレス指数（平成19年４月１日現在）�
※ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100とした場合の�

　地方公務員の給与水準を示す指数です�

南部町� 鳥取県�

92.5� 97.3

○職員の平均給与月額、初任給等の状況�
(1)職員の平均年齢、平均給料月額状況（平成19年４月１日現在）�

①一般行政職員（普通会計）　　　　 ②技能労務職（普通会計）�

平均年齢�平均俸給額�平均給与額�

43.5歳� 323,973円�374,193円�

(2)職員の初任給の状況（平成19年4月1日現在）�

区分� 平均年齢�平均俸給額� 平均給与額�

全職種� 53.1歳� 352,380円� 365,472円�

うち学校給食員� 56.8歳� 364,544円� －�

うちその他の技能労務職� 50.9歳� 345,081円� －�

（注）「平均俸給額」とは、平成19年４月１日現在における�

　　各職種ごとの職員の基本給の平均です。「平均給与額」�

　　とは、平成19年４月１日現在における基本給及び諸�

　　手当の合計の平均です�

区分�
南部町� 国�

 初任給� 初任給�

�

一般行政職�

�

大学卒� 159,700円� 170,200円�

短大卒� 148,000円� －　円�

高校卒� 138,400円� 138,400円�

技能労務職�高校卒� －　円� －　円�

○年齢別職員構成の状況（一般行政職）（平成19年４月１日現在）�
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０人� ０人� ５人� ８人� 19人� 11人� ７人� ７人� 13人� 19人� 10人� ０人� 99人�

○職員の手当の状況�
　 期末・勤勉手当（一般行政職員・普通会計）�

南部町�

一人当たり平均支給年額（18年度）　1,598千円�
（18年度支給割合）　　期末手当　　勤勉手当�

　　　６月期　　　　　 1.4月分　 　0.725月分�

　　　12月期　　　　 　1.6月分　 　0.725月分�

　　　　計　　　　　 　3.0月分　 　 1.45月分�

（加算措置の状況）�

職制上の段階、職務の級等による加算措置あり�


