
令和２年度にめざした姿(目的)

№28 防災士育成事業
(総務課)

令和２年度にめざした活動(主な取組み)

地域での防災対策や自主防災活動等の防災力の強化を図り、災害に強いまちづくりを
推進します。

令和２年度にめざした成果

地域の防災リーダーとしての防災士育成を推進します。（新規10名）

令和２年度の成果

令和３年度以降の方策

(1) 達成できた事項をさらに伸ばす方策

(2) 解決すべき問題への方策

(3) 新たに取組む方策

令和２年度の問題

地域によっては、防災士の資格を取得された方の
人数が少ないところがあります。
資格取得された方の意見・情報交換の場の設置と、
ネットワーク化が必要です。

資格取得者の意見、情報交換ができる場を設け、地域の防災リーダーとしての意識及び資質
の向上を図ります。

南部町第２次総合計画 第2期実施計画（令和２年度）主要事業振り返り結果

１４名の方が防災士の資格を取得されました。

地域の防災リーダーの育成を図るため、防災士研修を受講していただき、防災士の資格取得を奨励
します。

地域別に見て防災士の取得者が少ないところに積極的に取得のはたらきかけを行います。

町内各地及び他市町村の先進事例の取り組みの勉強会などを開催します。


