
令和６年度

１２月補正予算事業別説明資料

一般会計（第６号）



【令和6年12月補正】

　令和６年人事院勧告及び国家公務員の給与等の改定に準じて、南部町職員の給与等改定を行うもの。

①　月例給
民間給与との格差（11,183円）を解消するため、俸給表を引き上げ改定。
若年層に特に重点を置きつつ、全ての職員を対象に全俸給表を引き上げ。

平均改定率　行政職1級：11.1％　２級：7.6％　3級：3.1％　4級：1.3％　5級以上：1.2％　全体：3.0％

②　一時金
民間の支給割合と比較し引き上げ改定。
年間4.50月分　→　4.60月分（＋0.1月分）
支給月数の引き上げ分は、期末手当及び勤勉手当の支給月数に0.05月分ずつ均等に配分。

■常勤職員

改正前 （単位：月） 改正後 （単位：月） 令和7年度 （単位：月）

6月期は支給済み、12月期で調整 6月期と12月期に均等に配分
期末：0.05月、勤勉0.05月増

■定年前再任用短時間勤務職員（再任用職員含む。）

改正前 （単位：月） 改正後 （単位：月） 令和6年度 （単位：月）

6月期は支給済み、12月期で調整 6月期と12月期に均等に配分
期末：0.025月、勤勉0.025月増

③　適用関係
・月例給の引き上げ改定は、令和6年4月1日に遡及して適用するため、差額支給を行う。
・月例給の引き上げ改定及び遡及適用は、会計年度任用職員にも同様に適用する。

事業名 人件費 総務課所属名

12月期 計 区分 6月期 12月期 計区分 6月期 12月期 計 区分 6月期
1.275 2.500 期末手当 1.250 1.250 2.500期末手当 1.225 1.225 2.450 期末手当 1.225
1.075 2.100 勤勉手当 1.050 1.050 2.100勤勉手当 1.025 1.025 2.050 勤勉手当 1.025
2.350 4.600 2.300 2.300 4.6002.250 2.250 4.500 2.250

12月期 計 区分 6月期 12月期 計区分 6月期 12月期 計 区分 6月期
0.7125 1.4000 期末手当 0.7000 0.7000 1.400期末手当 0.6875 0.6875 1.3750 期末手当 0.6875
0.5125 1.0000 勤勉手当 0.5000 0.5000 1.000勤勉手当 0.4875 0.4875 0.9750 勤勉手当 0.4875
1.2250 2.4000 1.200 1.200 2.4001.1750 1.1750 2.3500 1.1750
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事業コード 事業名
12月補正前
職員数　人

12月補正後
職員数　人

12月補正前
人件費　千円

12月補正後
人件費　千円

増減　　人 差額　千円

2-1-1 特別職給与費 2 2 28,289 28,289 0 0

9-1-2 特別職給与費（教育長） 1 1 14,011 14,011 0 0

3 3 42,300 42,300 0 0

1-1-1 職員給与費等 1 1 8,654 8,925 0 271

2-1-1 一般職員給与費 24 24 176,702 183,207 0 6,505

2-1-1 退職手当組合負担金 97,752 100,740 2,988

2-2-1 税務総務費人件費 5 5 38,822 40,042 0 1,220

2-2-1 税務総務費人件費（国保関係） 1 1 7,077 7,467 0 390

2-3-1 戸籍住民登録人件費 4 4 27,241 28,344 0 1,103

2-4-3 町長・町議会議員選挙費 2,888 2,888 0

2-4-4 衆議院議員選挙費 3,552 3,552 0

3-1-1 社会福祉総務費人件費 12 12 76,216 74,453 0 △ 1,763

3-1-1 社会福祉総務費人件費（国保関係） 4 4 20,739 23,935 0 3,196

3-1-1 社会福祉総務費人件費（健康管理センター） 6 6 30,108 30,881 0 773

3-1-1 社会福祉総務費人件費（人権施策） 1 1 3,934 4,321 0 387

3-1-1 社会福祉総務費人件費（南部箕蚊屋広域） 5 5 31,320 32,842 0 1,522

3-1-1 社会福祉総務費人件費（後期高齢者医療広域連合） 1 1 8,621 8,823 0 202

3-2-5 すみれこども園人件費 11 11 71,917 73,904 0 1,987

3-2-5 ひまわり保育園人件費 9 9 52,547 52,976 0 429

3-3-1 生活保護総務費人件費 7 7 48,781 48,991 0 210

4-1-1 保健衛生総務費人件費 7 7 41,874 43,494 0 1,620

5-1-3 農業総務費人件費 8 8 59,540 60,825 0 1,285

5-1-10 地籍調査費人件費 2 2 14,976 15,232 0 256

7-1-1 土木総務費人件費 5 5 30,932 34,259 0 3,327

9-1-2 一般職員給与 8 8 62,426 63,779 0 1,353

9-4-1 社会教育総務費人件費 1 1 6,840 6,931 0 91

9-4-2 公民館人件費 2 2 4,972 5,296 0 324

9-4-5 図書館人件費 2 2 13,688 14,205 0 517

9-5-1 保健体育総務費人件費 1 1 7,337 7,473 0 136

9-5-3 学校給食人件費（会見） 1 1 6,073 6,286 0 213

128 128 955,529 984,071 0 28,542

131 131 997,829 1,026,371 0 28,542

5-2-2 健康管理事業人件費 1 1 8,684 8,854 0 170

1 1 8,684 8,854 0 170

下水道事業人件費 2 2 17,963 18,694 0 731

2 2 17,963 18,694 0 731

水道事業人件費 1 1 5,408 5,769 0 361

1 1 5,408 5,769 0 361

　　　　　特別職合計

　　　　　一般職合計

人件費比較

＊人件費には、職員給料、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、宿日直手当、管理職手当、期末勤勉手当、児童手当、共済組合負担金、公務災害負
担金、社会保険料、互助会負担金、退職手当組合負担金　を含む。

一般会計

国民健康保険事業特別会計

下水道事業会計

水道事業会計
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事業コード 事業名
12月補正前
職員数　人

12月補正後
職員数　人

12月補正前
人件費　千円

12月補正後
人件費　千円

増減　　人 差額　　千円

1-1-1 会計年度任用職員雇用（議会事務局） 1 1 3,745 4,169 0 424

2-1-1 障がい者雇用対策事業 4 4 11,434 12,168 0 734

2-1-1 会計年度任用職員雇用（総務課） 6 6 15,257 15,489 0 232

2-1-1 会計年度任用職員雇用（デジタル推進課） 3 3 13,189 14,101 0 912

2-1-1 定額減税補足給付金（調整給付） 1 1 1,452 1,648 0 196

2-1-9 会計年度任用職員雇用（企画政策課） 1 1 3,389 3,737 0 348

2-1-10 地域振興区支援事業 1 1 3,776 3,776 0 0

2-2-1 税務総務費 5 5 4,836 5,150 0 314

2-2-2 徴収補助員雇用事業 2 2 7,604 8,738 0 1,134

2-3-1 個人番号カード交付事業 3 3 10,593 11,872 0 1,279

3-1-1 みんなで創る共生社会実現事業 4 4 11,207 11,912 0 705

3-1-1 会計年度任用職員雇用（福祉事務所） 2 2 5,372 5,966 0 594

3-1-4 介護保険対策事業 1 1 4,458 4,855 0 397

3-1-4 認知症対策事業 1 1 3,451 3,451 0 0

3-1-8 住宅資金貸付金償還事務 193 193 0 0

3-2-5 すみれ保育園保育士等会計年度任用職員 33 33 87,688 92,267 0 4,579

3-2-5 子育て支援事業 1 1 4,961 5,247 0 286

3-2-5 ひまわり保育園保育士等会計年度任用職員 22 22 45,552 45,647 0 95

3-2-5 保育の質向上のための研修事業 126 126 0 0

3-2-5 一時保育事業 2 2 6,762 7,483 0 721

3-2-6 宮前児童館児童厚生員報酬等　 7 7 12,219 12,263 0 44

3-2-7 放課後児童健全育成事業 19 19 20,623 22,600 0 1,977

3-2-7 ファミリーサポートセンター運営事業（1/10） 390 435 0 45

3-2-7 子育て包括支援センター（ネウボラ）運営事業 4 4 14,917 15,472 0 555

3-4-2 生活相談員設置事業 1 1 3,583 3,906 0 323

3-4-2 館長報酬等（宮前隣保館） 1 1 3,618 3,933 0 315

3-4-2 指導員報酬等（宮前隣保館） 1 1 3,636 3,937 0 301

3-4-2 館長報酬等（西伯文化会館） 1 1 3,615 3,909 0 294

3-4-2 指導員報酬等（西伯文化会館） 1 1 3,689 3,924 0 235

4-1-1 会計年度任用職員雇用保健師等雇用 19 19 10,472 13,757 0 3,285

5-1-1 機構集積支援事業 1 1 3,809 4,234 0 425

5-1-5 地産地消奨励事業 1 1 3,742 4,165 0 423

5-1-5 経営所得安定対策等推進事業 1 1 3,009 3,385 0 376

5-1-10 地籍調査補助員雇用 1 1 3,552 4,051 0 499

7-2-3 道路維持事業 1 1 3,613 4,120 0 507

7-2-3 町道・林道作業員雇用 2 2 7,476 8,554 0 1,078

8-1-1 防災アドバイザー雇用 1 1 3,773 4,167 0 394

9-1-2 不登校対策事業 3 3 4,855 5,159 0 304

9-1-2 スクールソーシャルワーカー活用事業 2 2 7,271 7,280 0 9

9-1-2 地域とともに歩む学校づくり推進事業（教育委員会事務局） 1 1 2,467 2,789 0 322

9-1-2 特別支援教育充実事業 3 3 7,096 7,096 0 0

9-1-2 会計年度任用職員雇用（教育委員会） 1 1 3,716 4,171 0 455

9-1-2 幼児教育・保育専門員配置事業 2 2 6,556 7,244 0 688

9-1-2 ICT活用事業 1 1 1,044 1,169 0 125

9-2-1 学校司書雇用事業（小学校） 3 3 12,167 13,434 0 1,267

9-2-1 学習支援員配置事業（小学校） 4 4 14,023 14,760 0 737

9-2-1 学校主事雇用事業（小学校） 2 2 5,895 6,256 0 361

9-3-1 学校司書雇用事業（中学校） 2 2 7,952 8,814 0 862

9-3-1 学習支援員配置事業（中学校） 3 3 10,989 11,660 0 671

9-3-1 学校主事雇用事業（中学校） 2 2 5,895 6,266 0 371

9-3-2 部活動指導支援事業 13 13 2,722 2,722 0 0

9-4-1 家庭教育支援員配置事業 1 1 2,734 2,734 0 0

9-4-2 南部町公民館運営費 1 1 3,141 3,428 0 287

9-4-3 文化財保護事業 3 3 5,460 5,882 0 422

9-4-3 板祐生記念館活動事業 3 3 9,819 10,732 0 913

人件費比較　（会計年度任用職員分）
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事業コード 事業名
12月補正前
職員数　人

12月補正後
職員数　人

12月補正前
人件費　千円

12月補正後
人件費　千円

増減　　人 差額　　千円

人件費比較　（会計年度任用職員分）

9-4-3 町内遺跡調査保存管理事業 9 9 1,210 1,210 0 0

9-4-4 人権教育啓発専門員 1 1 4,691 5,038 0 347

9-4-5 図書館司書等雇用事業 9 9 29,563 31,075 0 1,512

224 224 500,047 533,726 0 33,679　　　　　会計年度任用職員　合計

 ＊人件費には、職員報酬、職員給料、通勤手当、時間外勤務手当、期末勤勉手当、児童手当、社会保険料、労災保険料、雇用保険料、共済組合負担金、公務災害
負担金、互助会負担金を含む。
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