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議案第98号

令和６年度南部町下水道事業会計補正予算（第１号）
（総　則）

第１条　令和６年度南部町の下水道事業会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（収益的収入及び支出）

第２条　令和６年度南部町下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額

　を次のとおり補正する。

　収入　　　　（科目）　　　（既決予定額）　　（補正予定額）　　　（計）

第１款　　下水道事業収益　　　415,752千円　　　　712千円　　　　416,464千円

　第２項　　営業外収益　　　　254,209千円　　　　712千円　　　　254,921千円

　支出　　　　（科目）　　　（既決予定額）　　（補正予定額）　　　（計）

第１款　　下水道事業費用　　　428,392千円　　　　712千円　　　　429,104千円

　第１項　　営業費用　　　　　383,611千円　　　　712千円　　　　384,323千円

　　　　　　　　　　　　　　　令和 6年 12月 18日　提出　　南部町長　　　　陶　山　清　孝

　　　　　　　　　　　　　　　令和 6年 12月 　日　　決　　南部町議会議長　景　 山 　　浩
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予算に関する説明書

　（１）令和 6年度南部町下水道事業会計予算実施計画書

　（２）給与明細書

附属資料

　（１）令和 6年度南部町下水道事業会計予算明細書



令和　６年度南部町下水道事業会計補正予算実施計画

(単位：千円)
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収 益 的 収 入 及 び 支 出
収　　　入

下水道事業収益 1. 416,464712415,752

254,921 2. 営業外収益 712254,209

51,098 3. 他会計補助金 71250,386

款 項 目 備　考既決予定額 補正予定額 計
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(単位：千円)
収 益 的 収 入 及 び 支 出

支　　　出

下水道事業費用 1. 429,104712428,392

384,323 1. 営業費用 712383,611

27,567 5. 総係費 71226,855

款 項 目 備　考既決予定額 補正予定額 計
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〔下水道事業会計〕

一般職

（１）総括 (単位　千円）

職員数 備　考

(人） 報  酬 給  料 職員手当 計 (退職手当負担金等）

補正後 2 0 8,180 5,979 14,159 2,869 17,028 1,667

補正前 2 0 8,025 5,760 13,785 2,566 16,351 1,632

比  較 0 0 155 219 374 303 677 35

区　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当 時間外手当 期末勤勉手当 特勤手当

補正後 360 276 206 246 595 3,576 120

職員手当の 補正前 438 276 206 246 595 3,339 120

比  較 ▲ 78 0 0 0 0 237 0

内　　　訳 区　分 児童手当

補正後 600

補正前 540

比  較 60

合　  計

給　与　費　明　細　書

給　　　　与　　　　費
区  分 法定福利費



ア　会計年度任用職員以外の職員

報  酬 給  料 職員手当 計

補正後 2 （0） 0 8,180 5,979 14,159 2,869 17,028

補正前 2 （0） 0 8,025 5,760 13,785 2,566 16,351

比  較 0 （0） 0 155 219 374 303 677

備考　（　　　）内は、短時間勤務職員について示す。

扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当 期末勤勉手当 時間外勤務手当 特勤手当 児童手当

職員手当の 360 276 206 246 3,576 595 120 600

内　　　訳 438 276 206 246 3,339 595 120 540

▲ 78 0 0 0 237 0 0 60

イ　会計年度任用職員

報  酬 給  料 職員手当 計

補正後 0 （0） 0 0 0 0 0 0

補正前 0 （0） 0 0 0 0 0

比  較 0 （0） 0 0 0 0 0 0

備考　（　　　）内は、短時間勤務職員について示す。

扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当 時間外勤務手当 期末勤勉手当 特勤手当 児童手当

職員手当の 0 0 0 0 0 0 0 0

内　　　訳 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0比  較

給　　　　与　　　　費
共済費 合　  計

区　分

補正後

補正前

区　分

補正後

補正前

比  較

区  分 職員数（人）

区  分
職員数 給　　　　与　　　　費

共済費 合　  計
(人）

(退職手当負担金等）

0

0

0

備　考

(退職手当負担金等）

1,667

1,632

35

備　考

－6－
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（２） 給料及び職員手当の増減額の明細
区 分 増減額 説    明

給      料 155 １．給与改定に伴う 155
　　増減分

２．普通昇給に伴う
　　増加分

３．昇給期間短縮に 　 昇給期間短縮の状況
　　伴う増加分 （昇給期間の短縮月数） （職員数）

　 　　月 人

４．その他の増減分 採用 職員の異動状況
（現に在職する職員数）（その他） 計

退職 補正後 2人 0人 2人
補正前 2人 0人 2人

異動 増　減 0人 0人 0人

異動に伴う増減 採用・退職の状況
　採用 人 　退職 人

給与改定保留額

その他
職員手当 219 １．制度改正に伴う 期末勤勉

　　増減分

２．その他の増減分 219 期末勤勉 期末勤勉手当237
その他 扶養手当▲78、児童手当60

増減額の増減事由別内訳 備                   考



 　 　期末手当・勤勉手当

補 正 後

補 正 前

国の制度

 　 　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

支給率等

国の制度

　　　調整手当

35年勤続の者 最高限度

47.709 47.709

備考

4.60月

2.300

2.225

6月（月分）

2.300

12月（月分）

2.300

2.300

区 分

4.45月2.225

区 分
（月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者

4.60月

支給期別支給率

24.586875 33.27075 47.709 47.709

備考

定年前早期退職特例措置

（月分）
その他の加算措置等 退職時特別昇給

（月分）

〃24.586875

支 給 対 象 職 員 ( 人 ）

国 の 制 度 ( 支 給 率 ） (%)

支 給 対 象 地 域

支 給 率 (%)

33.27075
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令和　６年度南部町下水道事業会計補正予算明細書

収　　　入
収 益 的 収 入 及 び 支 出

既　　　決
説　　　明目項款

補　　　正
予　定　額 予　定　額

計
区　　分 金　　額

節
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(単位：千円)

 1. 712415,752 416,464下水道事業

 2.営業外収益 712254,209 254,921収益

 3.他会計補助 71250,386 51,098 341（公）他会 341町会計繰入金

金 計補助金

371（農）他会 371町会計繰入金

計補助金
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支　　　出
収 益 的 収 入 及 び 支 出

既　　　決
説　　　明目項款

補　　　正
予　定　額 予　定　額

計
区　　分 金　　額

節

(単位：千円)

 1. 712428,392 429,104下水道事業

 1.営業費用 712383,611 384,323費用

 5.総係費 71226,855 27,567 155給料 155給与改定等による

179手当 197給与改定等による

△78各種手当の変更による（扶養手当）

60　　　　　　　　　　（児童手当）

40賞与引当金 40給与改定等による

繰入額

290法定福利費 290給与改定等による

13法定福利費 13給与改定等による

引当金繰入

額

35負担金 35給与改定等による


